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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ 

В МУНИЦИПАЛЬНОМ БЮДЖЕТНОМ ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЛЕЬНОМ 

УЧРЕЖДЕНИИ №72 «КАЛИНКА» ГОРОДА КАЛУГИ  

НА 2022-2023 ГОД. 

  Цель: создание и введение организационно-правовых механизмов, нравственно-

психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику коррупции в 

муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении № 72 «Калинка» города 

Калуги. 

№ мероприятие Сроки проведения ответственный 

1. Мероприятия по правовому обеспечению в области противодействия коррупции 

1 Мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области противодействия коррупции 

постоянно заведующий 

2 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области 

противодействия коррупции на 

Общем собрании работников ДОУ, 

совещаниях 

В течение года Заведующий  

Старший воспитатель 

3 Предоставление информации по 

антикоррупционным мероприятиям 

1 раз в полугодие Заведующий 

Старший воспитатель 

4 Заседания комиссии по 

противодействию коррупции 

Январь, апрель, июнь, 

декабрь 

Заведующий 

5 Проведение Общего собрания 

работников МБДОУ № 72 г.Калуги, 

Рассмотрение вопроса на планерках 

ДОУ 

Май, август 

 

 

В течение года 

Заведующий, старший 

воспитатель 

6 Проведение общесадовских 

родительских собраний 

Май, сентябрь заведующий 

7 Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Международному дню борьбы с 

коррупцией 

9 декабря Старший воспитатель 

II. Меры по совершенствованию функционирования ДОУ в целях предупреждения коррупции 



1  Анализ причин и условий, 

способствующих совершению 

коррупционных правонарушений 

январь Заведующий 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

2 Контроль за выполнением условий 

размещения муниципальных заказов, 

поставок товаров, оказания услуг 

постоянно Заведующий 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

3 Контроль за: 

- целевым использованием 

бюджетных средств, выделяемых на 

приобретение товаров, услуг, 

стимулирующих выплат 

- организация питания 

-работы с обращениями граждан 

- соблюдение прав всех участников 

образовательных отношений 

 

постоянно Заведующий, комиссия 

по противодействию 

коррупции 

4 Ознакомление вновь принятых 

сотрудников с антикоррупционной 

политикой ДОУ 

при приеме на работу 

сотрудников 

заведующий 

4 Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

(законных представителей) 

постоянно Заведующий, 

комиссия по 

противодействию 

коррупции 

III. Обеспечение доступа граждан к информации по противодействию коррупции 

1 Размещение на официальном сайте 

ДОУ информации по 

противодействию коррупции 

В течение года Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

2 Формирование базы данных 

обращений граждан по фактам 

коррупционных проявлений (Журнал 

учета обращений граждан по фактам 

коррупционных проявлений) 

По мере обращения Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

3 Оформление информационного 

стенда в ДОУ «Противодействие 

коррупции» 

постоянно Председатель 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

4 Изготовление памяток для родителей В течение года Старший воспитатель 

 


